
 

 

Core Value &Concepts :ค่านิยมและแนวคิดท่ีองคก์รยึดถือร่วมกนัได้แก่: 
1. VP-SMILE :เป็นคา่นิยมรว่มของโรงพยาบาลยดึปฏบิตัมิาโดยตลอด  

V  =  Visionary leadership :ผูน้ าทกุระดบัมวีสิยัทศัน์ 
P  =  Patient& Customer focus :การยดึผูป่้วยเป็นศนูยก์ลาง 
S  =  Systems perspective :การมองเชงิระบบ 
M =  Management by fact :การบรหิารงานดว้ยขอ้มลูขอ้เทจ็จรงิ 
I  =  Innovation, Individual Commitment :การใชน้วตักรรม  การตัง้เป้าหมาย

รายบุคคล 
L =  Learning :การเรยีนรู ้
E =  Evidence base approach,Empowerment :การใชข้อ้มลูเชงิวชิาการการให้

อ านาจการตดัสนิใจ 
2. MOPH NURSES:เป็นคา่นิยมระดบักระทรวงทีอ่งคก์รพยาบาลน ามาเป็น

แนวทางในการพฒันาคณุภาพการพยาบาลใหลุ้ล่วงตามเป้าหมาย  
M : Mastery : ความเป็นนายตนเอง รบัผดิชอบในหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย  
O :Originality :ใชค้วามคดิสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรมใหมเ่พือ่ดแูลสขุภาพของ

ประชาชน  
P : People Centered Approach : ยดึประชาชนเป็นศนูยก์ลาง  
H : Humility : ความอ่อนน้อมถ่อมตน  
N : Nourishing : นุ่มนวลอ่อนโยน  
U : Unity :เป็นหน่ึงเดยีว  
R : Responsibility : รบัผดิชอบ  
S : Sacrificed : เสยีสละ 
E : Empowerment : เสรมิสรา้งพลงั  
S : Standard: มมีาตรฐาน 

 


